Deltaplanpartnerschap

Tussen de minister van Onderwijs en de CHATA inzake de vorming van een brug
tussen leren en werken als kritieke succesfactor van het Deltaplan voor de
massieve aanpak gericht op het kansrijk maken van Antilliaanse jongeren in de

Nederlandse Antillen.

Partijen,

De minister van Onderwijs, Cultuur, Jeugd- en Sportzaken mevrouw Omayra.V.E.
Leeflang

€n

de Curagao Hospitality and Tourism Association (CHATA) en de “Curagao Hospitality
Training Foundation” (CHTF) te dezen vertegenwoordigd door respectievelijk Paul
Kok, Willem Jonckheer en Jeanette Bonet.

Gelet op:

- de verklaring van de regering van de Nederlandse Antillen om de Antilliaanse
jongerenproblematiek met prioriteit aan te pakken met daarbij het beleidsstandpunt
dat voor een adequate aanpak van haar zorg voor deze Antilliaanse jongeren het niet
alleen noodzakelijk is om de jongeren middels onderwijs en sociale vorming toe te
rusten voor een optimale maatschappelijke participatie, maar dat deze
beleidsinspanningen slechts dan succes zullen hebben wanneer deze jongeren daarbij
ook perspectief krijgen op werk. Werk is immers het paspoort tot volwaardig
medeburgerschap en maatschappelijke participatie,

- het besluit van minister Onderwijs, Jeugd, Sport en Cultuur, mevr. O.V E Leeflang
tot concentratie en focusing van de diverse op jongeren gerichte beleidsinspanningen

en de daarbij behorende middelen in één DELTAplan dat moet leiden tot het kansrijk
maken voor Antilliaanse jongeren,

overwegende dat:

- Het Deltaplan opgevat moet worden als een prestatie operatie dat middels de
integratie van een zevental deelprogramma’s Antilliaanse jongeren in de leeftijd tot
en met 18 jaar zodanig toe te rusten dat zij als volwaardige en gewaardeerde
medeburger zelfstandig kunnen wonen, werken en recreéren in de samenleving.

- Een van deze zeven deelprogramma’s van het Deltaplan gericht is op het cre€ren van

een platform om de mogelijkheid tot inzetten van Antilliaanse jongeren op de
arbeidsmarkt te maximaliseren
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In het kader van de Maximalisatie van het bereik en effect van de Sociale
Vormingsplicht, gestreefd wordt naar praktijk simulaties met duurzaam
opleidingsmogelijkheden om jongeren kwalitatief goed op te leiden.

De brug tussen leren en werken instrumenteel is voor het succes van het Deltaplan
om zorg te dragen voor het structureel terugdringen van de jeugdwerkloosheid.
Toerisme algemeen erkend wordt als een van de meest belangrijke sectoren voor de
economische ontwikkeling van de Nederlandse Antillen en dat deze sector op korte
termijn substantieel zal groeien

Toerisme algemeen erkend wordt als een arbeidsintensieve sector met de
mogelijkheid om een groot aantal banen te creéren en een groot deel van de huidige
werkeloosheid te absorberen

de onvoldoende beschikbaarheid van gekwalificeerde lokale werknemers op alle
niveaus de potentiéle groei van de toeristische sector ernstig kan bemoeilijken

de Curagao Hospitality and Tourisme Association (CHATA) gezien de grote
behoefie aan gekwalificeerde arbeidskrachten het initiatief genomen heeft tot
oprichting van de “Curagao Hospitality Training Foundation” (CHTF) met als doel
om de human resource ontwikkeling voor de toeristische sector krachtig te
stimuleren, te coordineren en te exploiteren.

De CHTF inmiddels fungeert als liaison tussen vraag en aanbod in de toeristische
sector.

De afstemming tussen vraag en aanbod aan arbeidskrachten voor de toeristische
sector in nauw samenwerking met de sector moet geschieden.

de wenselijkheid om in dit verband meer te investeren in de gezamenlijkheid

Zijn als volgt overeengekomen

1. De minister van Onderwijs, Omayra Leeflang en de CHATA gaan als
Deltaplanpartners een meerjaren samenwerking om in het kader van de realisering van
het Deltaplan zorgen te dragen voor voldoende mogelijkheden , die opleiden tot
beroepen en functies waar de toeristische sector behoefte aan heeft, voor
stageplaatsen, opdat de leerlingen praktijkervaring voor beroepen in de toeristische
sector kunnen opdoen en voor voldoende arbeidsplaatsen waar de jongeren na hun
opleiding aan het werk kunnen.

. De Curagao Hospitality and Tourism Association CHATA. en de Curagao Hospitality

Training Foundation (CHTF) zijn in dit partnerschap de enige die de private

toeristische sector vertegenwoordigen

. Partijen besluiten dit commitment vast te leggen in een aantal afspraken die bepalend

zijn voor de vorm en inhoud van een Deltaplanpartnerschap tussen de beide partijen

ter realisering in de periode van 2007 tot 2009 van:

I. De realisatie van een Hospitality Training Center (een zogenaamd Academy Hotel
— te vergelijken met een full facility hotel als praktijk simulatie- locatie) op
Curagao.

IL. De uitbreiding van het werkend- leren ( leerlingstelsels) Toerisme breed tot een
maximum van 400 leerlingen per jaar. De CHATA/CHTF zal de coordinatie op
zich nemen en met lokale organisaties en bedrijven de leerlingen plaatsen.
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3. Het Academy Hotel is een praktijk locatie waar alle Hospitality opleidingsinstituten,
scholen en volwassen educatie trajecten evenals werknemers van toeristische
bedrijven op de Nederlandse Antillen gebruik van kunnen maken om leerlingen
praktijk ervaring te laten opdoen al dan niet in combinatie met ondersteunende theorie
lessen.

3. Als uitgangspunt wordt gehanteerd dat het Curagao Academy Hotel een hotel zal zijn
met faciliteiten waar 1000 leerlingen/studenten per jaar (gemiddeld 90 per maand)
praktijk ervaring opdoen in 15 verschillende functies en niveaus.

4. De financiering van het Academy Hotel zal zodanig gerealiseerd worden dat het na de
opstartkosten operationeel self supporting is .

5. In het kader van dit Deltaplanpartnership verklaren partijen zich in te spannen tot
realisering van het volgende traject:

a) Binnen 2 maanden, voor 1 december 2006, wordt een project
dossier/ feasibility study gemaakt met verschillende financiéle
scenario’s dat dient voor de werving van fondsen.

b) CHATA/CHTF zullen samen met de Minister van Onderwijs van
de Nederlandse Antillen de Terms of Reference maken en
financiering aanvragen om dit dossier te laten opstellen.

c) Voor 1 januari 2007 zullen CHATA/CHTF en de minister van
Onderwijs definitief besluiten of het Academy Hotel gerealiseerd
gaat worden, op welke termijn en met welke partners.

d) Het streven is om het Academy Hotel, eind 2007 operationeel te
laten zijn.
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6. Partijen spreken af dat indien er expertise nodig is voor het opzetten van het Academy
Hotel evenals ondersteuning voor de pre-opening, opleiden van docenten en mogelijk
curriculum ontwikkeling, daarvoor als eerste met het ROC Amsterdam (en daarmee
het College Hotel in Amsterdam) overlegd wordt over een partnership en
samenwerking.

7. Partijen kunnen op tekortkomingen in de nakoming van deze DELTAplan
samenwerkingsafspraken of van afspraken die daarmee samenhangen, bij de
burgerlijke rechter geen beroep doen.

8. In gevallen waarin dit protocol niet voorziet en die betrekking hebben op de
Deltaplanpartnership tussen minister van Onderwijs en CHATA/CHTF kunnen
partijen vanaf de datum van ondertekening van deze Deltaplanpartnerschap, afspraken
in onderlinge overeenstemming maken.

Datum: 5 oktober 2006, aldus getekend te Avila Hotel Curagao

Curagao Hospitality Ppurism Association : Minister van Onderwijs van de
/- / Nederlandse Antillen

A/ E. Leeflang

Curacao Hospitality Training Foundation:

Paul Kok
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